AUSBILDUNG AZUBI-FLATRATE

Wissen macht

A/

Wir entwickeln unser Angebot stetig
weiter. lhr Thema fehlt? Nehmen Sie
Kontakt zu uns auf!

Ihre Ansprechpartnerin:

KATHRIN SCHMIDT

Fon | 0521-55 767 5-0

E-Mail | schmidt@gildenhaus-seminare.de

Ausbildung leicht gemacht -
unsere Azubi Flatrate

Stellen Sie sich das mal vor: Einmal bezahlen und bis zum
Ausbildungsende |hren Azubi jederzeit ganz einfach zu
diversen Trainings anmelden. Das ist mdglich!

Flatrate - das ,,Rundum-Sorglos-Paket”

vom Ausbildungsstart bis zur Abschlusspriifung

Wir haben es erprobt und unsere Erfahrung zeigt: Auch fir
die Weiterbildung ist dies ein interessantes Modell, denn
es minimiert lhren birokratischen Aufwand und férdert die
Eigenstandigkeit der Auszubildenden.

lhre Vorteile: Einmal zahlen - vielfach profitieren 50 0
personalisierte Flatrate pro Azubi EU ro
giiltig tber den gesamten Ausbildungszeitraum

zzgl. MwSt.
unbegrenzte Nutzung unserer Azubi-Trainings pro Azubi

individuelle Entwicklung Ihrer Azubis
inklusive unserer beliebten Prifungsvorbereitung
Durchfiihrungsgarantie ab drei Seminarteilnehmer

LR R I A 1

maximal 12 Teilnehmer pro Durchfiihrungstermin
(Ausnahme: Priifungsvorbereitung)

Neben den Azubis profitiert das gesamte Unter-
nehmen davon, gleich zu Beginn des Berufsle-
bens auch die iiberfachlichen Qualifikationen in
den Blick zu nehmen. Denn das fiihrt zu kom-
petenten und professionellen Mitarbeitern, die
langfristig zum Unternehmenserfolg beitragen.

Im Rahmen unseres umfangreichen Trainings-
angebots haben Sie die Maglichkeit fir jeden
Ihrer Auszubil-

einfach und endgen einen
N individuellen
flexibel
o plan zusam-
menstellen: Begonnen beim Ausbildungsstart
mit Seminaren zum Thema Business Knigge oder

Telefontraining, tber Office Schulungen bis hin
zur Prifungsvorbereitung.

Weiterbildungs-

Mit der Flatrate konnen Sie jederzeit ganz
einfach und flexibel ein Training buchen - und
zwar genau das, was |lhr Azubi oder |hre Azubis
in dem Moment brauchen.

bereitung hat uns

WStoff der Berufsschu-

e noch einmal richtig gut aufzuar-

beiten. Themen, bei denen es Un-
SiCherheiten gab, wurden von den

Kompetenten Dozenten individuell

besprochen und super erklart. Die

Abschlussprifung kann kesamen!

Lena Beilmann und
Jessica Nagel,
Auszubildende bei
Miele & Cie. KG
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Flatrate: Begleitet vom Start bis zur Prufung

UNSERE EMPFEHLUNG

N Excel
PowerPoint
NACH BEDARF  Outlook
OneNote
Word
Xing-Schulung
Telefontraining
Richtig schreiben am Arbeitsplatz
ANFANG Biiroorganisation
Geschaftsbriefe
Email Knigge
Business Knigge flir gewerbliche Azubis
Business Knigge fir kaufmannische Azubis
Lernen lernen
Projektmanagement Einfiihrung

LU Rhetorik und Prasentationstechniken
Messetraining
Vom Auszubildenden zum Mitarbeiter
Persdnliches Wissensmanagement
ENDE Vorbereitung auf die schriftliche Priifung

Vorbereitung auf die miindliche Priifung
Umgang mit Priifungsangst
Wie schreibe ich einen guten Report?

OFFICE

KOMPETENZEN
FUR AZUBIS

PRUFUNGS-
VORBEREITUNG




